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شركة تدريب واستشارات متخصصة في تعزيز وتطوير المعارف والمهارات الكامنــة لدى الأفــراد وزيــادة مساهماتهــم
وإمكاناتهم وقابليتهم للتوظيف من خلال توفير فرص التعلم والتطوير المستمر. نحن نؤمن أيضــا بأن المورد البشري

يعد أهم ميزة تنافسية لأي منظمة إذا تمكنت م الحصول على المواهــب وتدريبها وتطويرها وتطبيــق تعلمهـا بشكل 
أكثر فاعلية من منافسيها.

نعمل مع عملائنا على تصميم وتنفيذ برامج تدريبية متكاملة معتمدة دوليًا وكذلك على تقديــم استشارات متخصصة
لتحسين العمليات الداخليــــــة وتطويـــر استراتيجيـــات الموارد البشرية، مما يساهم في تحقيـــق التحــول التنظيمـــي 

والرقمي للمؤسسات.
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عن مهارات



أن نكون الشريك الرائد في تطوير حلول شاملة في مجالي التدريب والاستشارات، بما يساهم في تحقيق أهداف
الشركات ورفع كفاءة رأس المال البشري، مع دعم التحول الرقمي والابتكار المؤسسي بحلول عام 2030 

نلتزم بتقديم خدمات متكاملة تشمل التدريب والاستشارات، بهدف تحسين الأداء التنظيمي وزيادة إنتاجية المؤسسات
نعمل على تصميم حلول مخصصة تدعم تطلعات العملاء وتعزز من قدراتهم على التكيف مع التحولات السريعة في سوق 

العمل. 
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رؤيـــتنا

رسالتنا



قيمنا

الريادةالخدمة المتميزة

التمكينالإبتكار

 نضع العميل في المقـــام الأول، يمكننا تقديم خدمــــــات
وحلول للعملاء من الدرجة الأولى تضيف الجودة والقيمـــة

وتعمل علـــى زيـادة الثقة 

نحن نقدر أهمــية الابتكـــار ونحرص دائما علــيه في كل ما
نقدمــه من خدمـــات تدريبيـــة واستشاريـــة، حيث نقــدم 

خدمات جديدة كــــل فترة لـ مواكبة متطلبات عملائنا 

نطمــح لأن نكـــون في طليـــعة مقدمي الحلـــول التدريبيـــة
والاستشارية على المستويين المحلي والدولي، ونساهم 

في دعم التحول الاستراتيجي للمؤسسات 

نسعـــى لتمكــين الأفــراد والمؤسســـات من خلال تطويــــر
مهاراتهم وقدراتهم، مما يساعدهم على تحقيق أهدافهم 

ورفع كفاءتهم في بيئة العمل المتغيرة 
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أقســــــام مهارات
رؤيتنا أن نكون الشريك الرائد في تطوير حلول شاملة في مجالي التدريب والاستشارات، بما يساهم في تحقيق أهداف

الشركات ورفع كفاءة رأس المال البشري، مع دعم التحول الرقمي والابتكار المؤسسي بحلول عام 2030 



أكاديمية مهارات للتدريب



7 // 13

أكاديمية مهارات متخصصة في تقديم برامج معتمدة دوليًا تهدف إلى تطوير الكفاءات والمهارات المهنية ــفي كل ما يخص رأس المال البشري 
بفضـــل شراكاتنا مع منظمات عالمية نضمن تقديــــم برامـج تدريبية تلبي أعـــلى معايــير الجودة وتزوّد المشاركــين بشهادات معترف بهـاعالميًا  

مما يعزز من فرصهم المهنية ويساهم في تحسين الأداء المؤسسي 

تسعى الأكاديمية لتوفير تجربة تعليميـــة مبتكرة تعتمد على أفضل الممارسات العالميـــــة وأحدث التقنيات التدريبية، لضمان تمكين الأفراد
والمؤسسات من تحقيق أهدافهم الاستراتيجية بكفاءة. 

تمكين
الموارد البشرية 

 تمكين
قادة المستقبل

الحلول
الاستشارية

أكاديمية مهارات



هي أكبــر منظمــــة مهنيـــة
عالمية متخصصــة في إدارة 
الموارد البشريــة. تأسسـت 
عام 1948 وتضــــم أكثر مــن 

300,000 عضو فـي أكثر 
من 165 دولة. 

معهـــد مؤشـــرات الأداء الرئيسيــــة
هو معهــد عالمــي يقدم البحــــوث 
والتدريب والاستشارات في مجال 

إدارة الأداء ومؤشرات الأداء 
الرئيسية

تأسســــت في عــام 1943 ،
وهي جمعية مهنية عالمية 

تركــز علــى تطويــــر الأداء 
المهنــــي والتنظيمــي مـن 

خلال التدريب والتطوير.

شراكاتنا العالمية
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الاستشارات الإدارية



في مهارات نؤمن بـ دورنا في دعــــم المنظمـــات
في تحقيـق أهدافها الاستراتيجية وتطويـر بنيتها 

التحتيــــة التنظيميــة. 

نحن نعمل على تقديم حلول مخصصة تتناسب مع 
احتياجـــــــات عملائنا وتعزز أدائهم وفاعليتهم في 

إدارة الموارد البشريــــة. 

تشمل خدماتنا في استشارات رأس المال البشري
تحليـــلاً شامـــــلاً للأنظمـــــة والعمليــــات الداخليـــة 
للمنظمة وتقييم كفاءة استخدام الموارد البشرية 
وتحليـــل المخاطـــر وتصميم إطارات استراتيجيــــــــة 

لتحقيق الأهداف المؤسسية. 

 تطوير استراتيجة الموارد البشرية 
 تطوير إجراءات سياسات الموارد البشرية

 تصميم الوظائف وتطوير الوصف الوظيفي
 تخطيط القوى العاملة

 بناء الهيكل التنظيمي 
 تطوير نظام المكافآت

 تنفيذ برامج التدريب والتطوير للمنظمات
 استشارات التنمية القيادية

 تقييم وإدارة الأداء للموظفين
 تطوير استراتيجيات التوظيف والاحتفاظ بالمواهب

 تقييم وتحليل الهيكل التنظيمي

 تطوير رأس المال البشري

استشارات مهارات

استشارات رأس المال البشري



بعض عمـــلاؤنا
 تطوير رأس المال البشري
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 تطوير رأس المال البشريحالات عملية في مجال التدريب

قدمنا برنامجًا مخصصًا للمـــــــــركز
الوطني لتنمية الحياة الفطريـــة 
بهدف تمكــــــــــــــين قياداتهم من 
إدارة التغيــــــــــير المؤســــــــــــسي 
بفاعليـــــــة. تم تصميـــــم البرنامج

لتزويد المشاركــــــــــــين بالمهارات 
والأدوات اللازمة لتبني التغيــــــير 

وتنفيذه لتعزيز الكفاءة التنظيمية 

في إطار سعينا لتعزيز الابتكار لدى
شركة الضليعة للاستثماــــر، قدمنــــا 
برنامجًا تدريبيــاً مكثفــــاً حول كيفيــــة 
استخــــــدام تطبيقـــــــــــات الذكــــــــــــاء 
الاصطناعي في تطويـــــــــر الأعمال 

واتخاذ القرارات الاستراتيجية 

نفذنا باقة شاملة من البرامج التدريبية
المتخصصة في مجال الصحة والسلامة 
المهنيـــــة لموظفــــــــي شركة قنــــــــاص 
شملت الباقـــــــــــــة جوانب متعددة مثل 
التعامل مع المخاطر في بيئات العمـــل 
والتدريــــــب عــــــلى استخـــــــــــدام أدوات 

السلامة الحديثة 

عملنا مع المؤسسة العامة للتأمينات
الاجتماعية على مشروع يهدف إـــلى 
تعزيز الابتكار داخل المؤسســــــــة. ركز 
البرنامج على تطوير عقليــــــــــة الابتكار 
لدى الموظفين، وتشجيعهم عـــــــــلى 
ابتكار حلــــــــول جديــــــــــــدة للتحديــــــــات 
المؤسسيـــــــــة باستخـــــــــــدام أفضــــل 

الممارسات العالمية في مجال الابتكار 
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